Program rozwoju placéwki 2008 — 2010

Program rozwoju placéwki 2006 — 2010 — byt realiaay na bieaco, jest
prowadzona kontynuacja rozpetech zadé i sprecyzowano zadania na rok
2008/90raz dalszy rok

W obszarze rozwoju bazy i infrastruktury SOSWw Stemplewie

e Oddano do wytku w sierpniu 2008r.Obiekt edukacyjno
rehabilitacyjny pod nazwa ,Dobudowa pomieszczé szkolno-
internackich z infrastruktur a i otoczeniem zewgtrznym w
SOSW w Stemplewie” W wyniku tej inwestycji nasgpita
rozbudowa istniejacych budynkow o pétnocne skrzydto o
diugosci 44m . Powierzchnia wytkowa 1264,90 . Powstaty
trzy kondygnacje: w piwnicach — cgs¢ do terapii i
rehabilitacji, parter to szkota - klasy i klasopracownie,
| pigetro to pomieszczenia internackie dla 36 dzieci - &
sypialne zeswietlicami oraz wezty sanitarne. Zamontowano
dzwig osobowo-towarowy.

W wyniku rozbudowy poprawity se warunki socjalno —
bytowe wychowankow. Nasipit tatwiejszy dostep | wykorzystanie
bazy dla os6b niepetnosprawnych.

Rozszerzono ofegt zwickszono dosipnaos¢ do zaplecza
rehabilitacyjnego w nowym obiekcie min Wczesne Wspganie w
Rozwoju - planuje gidalsze otwarcie na potrzeby dziecka (w trakcie
realizacji, do 2009 .,

» stworzenie placu rekreacyjno-rehabilitacyjnegmezka
zdrowia, plac zabaw ( egzciowo pozyskano tawki , stoliki oraz
zjezdzalnie - planuje sido 2009r. stworzynowy plac
(wnioski do PFRON).

» stworzenie zaplecza pracowni, warsztatow dla 26spo
edukacyjno-terapeutycznych, szkoty zawodowej géciznowe;j
| wyposaenie pomieszczew sposob zgodny ze standardami,
funkcjonalny, estetyczny i promocyjny — w nggoozyskiwania
srodkow 2008-20009r,



« tworzenie pracowni przedmiotowych . w trakcie rmﬁji-
pracownia gastronomiczna, hotelarsko gospodar&zadki
pozyskiwane . z MEN z tzw. rezerwy biaowej -2008-2009r.

* Teren dla koni - modernizacja stajni we wiasnyrkresie,
doposaenie na bigaco - docelowo do 2010 r., Wspotpraca ze
Stowarzyszeniem Mamy Wielkie Serca .Zakup przyczspy
przewozu 2 koni, zakup spite i wyposaenia stajni , zakup
jednego konia do hipoterapii rasy FIORD — klaczka

* Przebudowa wégia z okaglaka na bardziej dagine,
funkcjonalne i atrakcyjne z zapleczem wewn — czsciowo
zrealizowane w 2008 r., -wydtanie czasu petnej realizacji do
2010

» budowa oczyszczalsciekow — 2010 r. - Biologiczno —
Mechanicznej z usprawnieniem kanalizacji wetwamej z
drogami dojazdowymi oraz stacja uzdatniania woay pr
modernizacji i przebudowie obecnej hydroforni. Kiozgolny
ok. 1.400 tys. zi

« Dalsze zagospodarowanie terenéw zielonych — opraciawv
architektury zieleni wokét@odka (trawniki, kwietniki, drzewa
itp. ) otwarto zlecenie na projekt — wspotprad&/EOSIGW |
innymi urzdami zajmugcymi sk planami zieleni.

* Pracownia multimedialna dla gimnazjum oddana zdhku.
Zrobiono remonty, pozyskano sptzObecnie w trakcie jest
pozyskiwanie mebli i wypogania z rezerwy bugtowej MEN.
Ztozono wniosek. Realizacja 02008r8- 2009

Doposaenie klas, pracowni, kgijozbioru biblioteki realizowane
jest na bigaco min. przez pisanie wnioskow i realizagjznych
programow. Pomoce otrzymywangezsprojektow MEN 1 EFS,



WFOSIGW i innych. Otrzymalimy i sami zakupiimy
wyposaenie dla pracowni przedmiotowych/ fizyka, chemia,
biologia, matematyka, techniki, ksztatcenie zintegane,
geografia ./ Konieczny magazyn i zaplecze dla graegwania
sprztu./Nasapi Kontrola wytkowania spretu.

« W celu zabezpieczenia mienia w ramach realizacji
Rzadowego programu ,.Zero tolerancji dla przemocy”
zamontowano monitoring wewtnzny i zewrtrzny.
WERSE ROZSZERZONO dzki srodkom z inwestycji
budowlanej. — zrealizowano w 2008 r. .Obecnieskayno
kolejnesrodki finansowe 12tys, zt na rozbudew
monitoringu. Do 2008 r

e poprawa warunkow w pokoju nauczycielskim (remont,
meble, komputer do- 2010

Waznym zadaniem dla rozwoju placoéwki 4czacym sk ze stah
poprawa bazy, podnoszeniem jak€ci zycia i pracy, coraz lepsza
oferta edukacyjna i rehabilitacyjn a wiaze sk zadanie:

e promocja placéwki oraz pozyskiwaniedkoéw z funduszy,
grantow, fundacji, od zaktadéw pracy i osob fiaygeh .
Konsolidacja catej kadry przy tworzeniu, realizgujpjektow,
whnioskow. Pozyskiwanie funduszy s®dkow europejskich i
innychzrodet jest realizowane .

« Stala wspoéipraca ze stowarzyszeniami — Stowarzygszen
,Mamy Wielkie Serca” oraz innymi

» szukanie drog do wczesnej interwencji i opiekelatywnej
dla uczniow kaczacych edukagj na koszt skarbu patwa.
Wspotpraca ze Stowarzyszeniem — tworzenie WTZ

Juz uruchomiono Wczesne Wspomaganie Rozwoju.- 3 osoby
W planie edukacja przedszkolna 2009-10 oraz pta§sipwo
Z0OZ .



W obszarze ,Podnoszenie poziomu jakkei ksztatcenia-
Edukacji”:

Nowa oferta edukacyjna w roku 2008/2009 lata kolegm
« stworzenie maliwosci uzyskania wyzszego etapu
ksztalcenia- kontynuacja ksztatcenia po szkole zawlowej-
uruchomienie oddziatu Dwuletniego Uzupetniagcego
Liceum Ogolnoksztatlacego i realizacja jego celow | zada
wynikajacych z programu.

* jezykowe ksztatcenie uczniow naszej placoéwki-
pozyskiwanie wykwalifikowanej kadry, dobér programow,
stwarzanie warunkow do optymalnego rozwoju w tym
zakresie

» tworzenie nowych kierunkéw ksztatcenia dla pozyskan
nowych uczniéw: Planowany na 2008/20Q@kiernik spotkat
sie z brakiem zainteresowania .Die zainteresowanie jest
kucharzem oraz pomocnikiem hotelarza. cd Poszukiwae
ciekawych zawodéw

» tworzenie zaplecza do realizacji praktyk w tyclvadach/
kadra, warsztaty/

* nacisk na przygotowanie uczniow szkoty zawodoviegpum
ogolnoksztatgcego/ nowe podczniki , programy zgodne ze
standardami/

e praca nad tworzeniem programu doradztwa zawodowelgo-
gimnazjum przez szkekzawodowa, ado szkotysredniej.
Zespot doradczy plus zadanie pedagoga

» szkolenia kadry w zakresie umiosci niezlzdnych w pracy z
dzie¢mi z r&zna niepetnosprawriia min. autyzm, zdobywanie
nowych kwalifikacji do nauczania i wychowania zggdn z
oferta placéwki i kierunkami jej rozwoju.( WSR)



Systematyczne diagnozowanie i ocenianie poziomu oy
| umiejetnosci ucznidw, w tym:

« stata analiza wynikdw egzaminéw wegtrznych i
zewretrznych. Uzyskiwanie coraz lepszych efektow
zgodnych ze standardami, nacisk na przygotowaraeiow
szkoty zawodowej , liceum ogoélnoksztatcacego/ nowe
podreczniki , programy zgodne ze standardami/

* badanie wynikdw nauczania (réwaie srodku etapéw) i ich
zgodnd¢ z badaniami zewatrznymi,

» stosowanie nauczania wielopoziomowego dostosowatego
wymaga i mozliwosci,

» stworzenie maliwosci kazdemu dziecku-realizacja i
ewaluacja IPETOW, odpowiedni dobor metod i form,

e Wwypracowanie systemu oceniania i badaniagrs¢é w
Dwuletnim Uzupetniajcym Liceum Ogolnoksztaacym

System wspierania rozwoju:

* rozbudowywanie o nowe formy zgodne z potrzebanedazi
/wyposaenie i doskonalenie kadry — wzrostegaj
logopedycznych i hipoterapii , terapia BIOFEEDBACK,
Knill, fizykoterapia, stymulacja polisensorycznau8anie
nowych pomystéw, szkolenie kadryagte uzupetnianie
sprztu

« stale monitorowanie i ewaluacja @gni¢¢ uczniow i
wychowankow notywujacy system oceniania, dacy
informacje rzetelne o uczniu i uczniowi).Promowanie
oskgnied,

« zbieranie informacji o absolwentach (wypracowary&eamu
kontaktow, przekazu, informacji), rola pedagoga.

e praca metoglprojektow, prezentacje i udziat w konkursach,
turniejach, olimpiadach, jako motywacjacksza
efektywna¢ i samodzielnéé



« wyniki diagnoz § wykorzystywane do ok&gnia poziomu i
efektow nauczania oraz planowania, modyfikowaniazg
pracy edukacyjnej,

« kontynuacja akcji ,Szkoty czytajacej’- w ramach akcji
cata Polska czyta dzieciom.

* nacisk na korzystanie z technologii informacyjpeszcze
wicksza dosipnas¢ komputerdéw,
realizacja projektow z ich wykorzystam, stworzenie z

miodzieza prezentacji , stron www

W obszarze bogata oferta programowa ,Mamy swgj tradycje i
kultury”:

 ciagte szukanie nowych drég, rozwen, stwarzanie madiwosci
uczestnictwa i oggniecia kazdemu wychowankowi sukcesu
kontynuowanie zada aktywizacja w obszarach sport, rekreacja,
rehabilitacja, tworcz& plastyczna, artystyczna,

» realizacja zadaedukacyjno-wychowawczych metpgdrojektow
W SpOosODb interesagy, uwzgkdniajcy tresci programowe i
rozszerzajcy mazliwosci poznania i dziatania. Budowanie
nowych ciekawych projektowp(ojekt edukacyjno-
ekonomiczny-brak edukacji tego typu w innej formiezni
zakcia lekcyjne projekty j ezykowe jako nowa oferta,
projekty zawodowe, nowe projekty skierowane do miorezy
ponadgimnazjalnej)

» kultywowanie tradycji Grodkowej, Szkolnej, Resstwowej--
wychowanie w duchu patriotyzmu, znajosdeegionu, kultu
rodziny, troski crodowisko, dziatalng w organizacjach

» wychodzenie z imprezami dégrodowiska jako otwartosé
Osrodka i promocja osiagnieé oraz sensowngx istnienia
Szkolnictwa specjalnego. Strona internetowa, gazedk
szkolna, informacje do mediéw, prezentacje multimeidine,
wystawy, warsztaty



W obszarze wychowanie i opieka:

Realizacja zada rzadowego programu "Przyjazna szkofa”

zmiany w prawie szkolnym zgodne z aktualnymi
przepisami prawa - prace zespotow

ocena skutecznoi programu wychowawczego i
profilaktycznego oraz wnioski do dalszej pracyadia
ewaluacja- w jakim stopniu zaspokaja potrzeby unamniv
jakim zakresie umdiwia poznanie i przestrzeganie
uniwersalnych wartai (ankiety, klimat Qrodka,
Bezpieczéastwo w szkole),

ciagte wypracowanie i udoskonalanie ( domykanie )
procedur, regulamindw i ich wdranie wzycie placowki

przestrzeganie praw i oboygkOw ucznia, systemu nagrod
| konsekwencja w dziataniu (dziatanie zgodne z
Kodeksem, stosowanie i przestrzeganie procedusjaiza
interwencyjne zgodne z przepisami), szukanie grup
wsparcia dla dzialfawychowawczych (rodzice, instytucje,
organizacje),

przestrzeganie i zwracanie uwagi na prawidté@ivo
kierowania dzieci do placowki, wspotpracaagami,
poradniami (nie dopuszczenie do powstanialowiska
kryminalnego, szybkie interwencje),wspotpraca nelity
front dziatania,

eliminowanie negatywnych zjawisk (prawidtowe
orzecznictwo, grupy wsparcia, pomoc medyczna, grupy
wsparcia, pomoc medyczna i psychiatryczna, prace
zespotow),



» systematyczna pomoc psychologiczno-pedagogiczna z
wychowankami. Wdrzanie do szukania pomocy u nich i
wychowawcy (zaufanie, zesp6t wsparcia)

e Wypracowanie programu pracy wychowawczej z
miodzieza ponadgimnazjaly nacisk na realizacje
programow przygotowagych dozycia w rodzinie,
programow profilaktycznych.

» kontrola realizacji obowizku szkolnego i natychmiastowa
interwencja, reakcja

» realizacja zadaa Koordynatora do spraw
bezpieczéstwa

« udziat w projektach wychowawczych typu szkota bez
przemocy/ regionalnych, ogélnopolskich/ w celu
wyeliminowania negatywnych przejawowzycia
spotecznego w placowce.

W obszarze opieka

» ciaggte diagnozowanie potrzeb i oczekiwa zakresie opieki
(rodzice, wychowankowie, nauczyciele -badania),

» troska o bezpiecastwo-rozpoznanie zagren i ich eliminacja
(apele, dyury, przekazy, dyscyplina pracy, monitoring
wewretrzny, kontrole SANEPID i BHP-,monitoring
ludzki”=-czujna¢ i zaangaowanie kadry.” Wchodzimy w akgj
Szkota bez przemocy. Cd. Dziala

Wzmazenie nadzoru, opieki i wypracowaniezuyow ,

regulaminow zwgzanych z konieczrigia zapewnienia

bezpieczastwa wychowankom we wszystkich skrzydtach budynku

placowki oraz na terenie przyszkolnym



opieka profilaktyczna i zdrowotna. 4gjte starania o stabopieke
pielegniarsk i medyczn. Wspotpraca z rodzicami i
opiekunami, w celu doktadnego zdiagnozowania pbtrze
wychowankéw i pomoc w realizacji opieki specjalcstype;,

zapewnienie pomocy i wsparcia najbardziej potrzgtyum
(dozywianie, analiza sytuacji na ligco — zespot
rekwalifikacyjny, zespot wychowawczy, pomoc rzecapw
dofinansowanie wyjazddéw, wycieczek, akcji letnigjmowej,
wigilie, paczki dla dzieci, opieka prawna nad uezni,
usamodzielnienie, pobyt w DPS), WSPARCIE
STOWARZYSZENIA innych

REALIZUJEMY system HACAP

posiadamy Certyfikat Szkoty Promaggj Zdrowie.



